
 ألية جذب الطلاب الوافدين 

 تخصيص شباك في اداره شئون الطلاب وكذلك الدراسات العليا للتعامل مع الوافدين •

تخصيص مشرف للانشطه الطلابيه للتعامل مع الطلاب الوافدين مع اعداد تقرير شهري يرفع للسيد   •

  الطلاب الوافدين بالكليها/د نائب رئيس الجامعه لشئون التعليم والطلاب عن انشطه رعايه 

- قيادات الكليه  -  -موقع الكليه-عمل استبيانات خاصه بالطلاب الوافدين )العمليه التعليميه •

 (  تصحيحيه وإجراءاتلجهازالاداري بالكليه( للوقوف علي المشاكل الخاصه بهم ووضع خطه ا

  كتيب للطالب الوافد يشمل ارقام الطوارئ وارقام المنسقين المسئولين عن الابلاغ عن الطوارئ/ •

 ومقترحات للوافدين علي صفحه الكليه  شكاوى

تفعيل لجان المتعثرين الخاصه )بالوافدين(صحيا ودراسيا وماديا بالكليات واقتراح بروتوكول ارشاد   •

 نفسي بالتعاون مع كليه التمريض 

 توفير كتيب خاص course specs للوافدين باللغه الانجليزيه •

  تكريم المتفوقين دراسيا ورياضيا وادبيا   •

 تعريف الطلاب الوافدين بما توفر لهم الاداره الطبيه من فرص للعلاج والكشف  •

عمل فريق رياضي من الطلاب الوافدين ليشمل جميع الجنسيات مع تعزيز التبادل الرياضي بين   •

 الجامعات المصريه وعقد المسابقات 

 تفعيل دور وحدة رعاية الوافدين في الكلية في متابعة الوافدين وحل العقبات التي قد تواجههم.          •

انشاء صفحة تواصل إجتماي خاصة بالوافدين على موقع الكلية وشبكات التواصل الاجتماعي   •

 الخاصة بها. 

 عقد لقاء شهرى مع الطلاب الوافدين للتعرف على المشكلات التى تواجههم ومحاولة حلها.  •

تنظيم حفل سنوي لتخريج الطلاب الوافدين ومخاطبة الجامعة لدعوة السفراء والملحق الثقافي   •

 للمشاركة 

 عمل رحلات سياحية للطلاب الوافدين لتعريفهم بالمعالم السياحية والأثرية في مصر  •

 تشكيل لجنة لبحث شكاوي الوافدين والعمل علي حلها  •

مخاطبة الملحقيات الثقافية للدول المختلفة الموجودة في مصر للتعرف علي  المشكلات المطلوب   •

 تذليلها للطلاب الوافدين ووضعها في الاعتبار 

تنظيم لقاءات لإستقبال الطلاب الوافدين الجدد لتعريفهم بالجامعة وتشجيع الحوار الثقافي بين  •

 الجنسيات المختلفه 

 الحرص علي قياس وتقييم رضاء الطلاب الوافدين بالجامعة •

 نشاء منصة رقمية خاصة بالطلاب الوافدين لمتابعة تنفيذ الطلبات الخاصة بهم والمقدمة للكليات ا •

 كل. وأيضا شكاوي الطلاب الوافدين من أي موضوع يخص الدراسة بالجامعة ومتابعة حل المشا •

- عادات وتقاليد البلدان المختلفه -تدريب الإداريين المتعاملين مع الوافدين ) أساليب التعامل  •

 لوكيات المهنه( س

تقديم خدمات متميزة وتسهيلات إدارية في التحاق الطلاب الوافدين وأثناء دراستهم بالكلية والتحويل   •

 من وإلى كليات الجامعه   



التأكيد علي جاهزية الكليات بالمطبوعات ووسالل الدعاية لجذب الطلاب الوافدين مع تخصيص   •

  منسق يكون مسئول عن المتابعة مع مركز رعاية الطلاب الوافدين بالجامعة

جامعة الدول العربية ( بجوار مكتب المنسق الاكاديمي بمدخل   -الدول ) الأمم المتحدة  وضع أعلام  •

 الكليه

عمل حلقات عن أهم الرموز والكفاءات التي تخرجت من الكلية والحاصلين علي جوائز أكاديمية   •

  علي مستوي دولي وأثبتت نجاحات في سوق العمل

  إنشاء صفحة الكترونية خاصة بالوافدين على موقع الكلية وشبكات التواصل الاجتماتي الخاصة بها •

 التسويق للكلية وبرامجها التعليمية عبر وسائل الميديا المختلفة •

  عقد لقاءات ومعارض تعريفية للطلاب الوافدين لتعريفهم بالكلية ومميزات الدراسة بها •

تنظيم ملتقيات ثقافية ولقاءات تعريفية للتعارف الحضاري والثقافي بين أبناء الجاليات المختلفة   •

 والملحقين الثقافيين سواء على مستوى الجامعة أو على مستوى الجامعات المصرية والسفراء

 كلما سمحت بذلك طبيعه البرامج الدراسيه  online التوسع  في نظم الدراسه عن بعد •

 الكلية من الوافدين ليكونوا سفراء جامعة طنطا في بلادهم  جيالتواصل مع خري •

 تشجيع أبناء الكلية من المبتعثين أو العاملين بالخارج للتسويق للدراسة بجامعة طنطا  •

الإعلان عن أعضاء هيئة التدريس بالكلية )الحاصلين على جوالز علمية، جوالز الدولة التشجيعية   •

 ( التقديرية، أعضاء في اللجان العلمية، محررين ومراجعين في مجلات أجنبية وعربية أو

إعداد نشرات دورية عن برامج الكلية وما يميزها بمراحلها الدراسية وإرسالها للجهات المعنية   •

 نشرها على موقع الجامعة  فضلا عن

 إستحداث برامج للدراسات العليا بنظام التعليم عن بعد وتتوافق مع سوق العمل  •

إعتماد خطة تسويقية فعالة للوصول إلي مواقع التأثير في التوجيه للطلاب الوافدين في الهيئات   •

 الرسمية 

التوسع في صنع المواد الفيلمية المي تتئاول إنجازات الجامعة وتطوير ترتيبها علي مستوي جامعات   •

  والمنطقة وأهم البرامج المميزة بها وعرضها علي مواقع التواصلمصر

اعداد كتب عن برامج البكالوريوس والدراسات العليا التي تقدمها الجامعة وإرسالها للملحقيات   •

  الثقافية

دعوة المسئولين المعنين بالتبادل الطلابي والتمثيل الثقافي بالسفارات العربية والأفريقية لزيارة   •

 وتنظيم محاضرات دعائية لهم الجامعة

 تفعيل نظام الدراسة عن بعد وكذلك في الإمتحانات ومناقشة الرسالة العلمية •

  خصومات في المصروفات في حالة التفوقوضع سياسات تشجيعية للطلاب الوافدين تسمح بعمل  •

 تسهيل إقامة الطلاب الوافدين في غرف مميزة بالمدن الجامعية •

الحرص علي قياس وتقييم رضاء الطلاب الوافدين بالجامعة وتوقيع بروتوكولات تعاون مشتركة   •

جامعة طنطا والجامعات الأخري خاصة بتيسير إجراءات تسجيل الطلاب الوافدين علي   بين

 الجامعة  مستوي

 تحديث بيانات الجامعة علي منصة إدرس في مصر  •

 الإشتراك بمعارض دولية  •

 فتح اسواق بدول جديده  •



 تصويب العلاقات مع الملحقات الثقافيه  •


